
 

 

 

I. Plan rada Povjerenstva za kvalitetu Odjela za germanistiku u akad. god. 2023./2024. 

 

 

GODIŠNJI PLAN AKTIVNOSTI POVJERENSTVA ZA KVALITETU 

ODJELA ZA GERMANISTIKU KALENDAR 

AKTIVNOSTI 

(EVIDENCIJA) 
PLANIRANO OSTVARENO 

ESG 1.1. Politika osiguravanja kvalitete 

1.1.8. 

Godišnji Plan 

aktivnosti 

povjerenstva za 

kvalitetu sastavnica 

- zapisnici sjednica 

stručnih vijeća 

sastavnica  

 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

jednom godišnje, 

početkom akad. 

god. 

1.1.9. 

Godišnje izvješće 

povjerenstva za 

kvalitetu sastavnica 

- godišnje izvješće 

usvojeno na stručnom 

vijeću sastavnice, 

objavljeno na mrežnim 

stranicama sastavnica i 

dostavljeno Uredu za 

osiguranje kvalitete 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

jednom godišnje, 

početkom akad. 

god. 

1.1.11. 

Mobilnost 

neakademskog 

osoblja 

- evidencija, ako postoji 

 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

jednom godišnje, 

krajem akad. god. 

1.1.13. Akademska čestitost 

- radionica sa 

studentima / za studente 

- evidencija aktivnosti i 

održanih radionica 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

po završetku 

radionice/aktivnosti 

ESG 1.3. Učenje, poučavanje i vrednovanje usmjereni na studenta 

1.3.3. 
Provjera kvalitete izvedbenih planova nastave i 

ishoda učenja 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

krajem akademske 

godine, za proteklu 

akademsku godinu 

1.3.4. Mrežne stranice kolegija 
☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

krajem akademske 

godine, za proteklu 

akademsku godinu 

1.3.9. 

Anketiranje 

studenata o kvaliteti 

studijskih programa 

- godišnje izvješće 

povjerenstva na 

sastavnicama, rasprava 

na stručnom vijeću 

sastavnice  

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

jednom godišnje, u 

ljetnom semestru  

 

1.3.11. 

Postupanje po 

studentskim 

prigovorima, 

sugestijama i 

pohvalama 

- analiza provedbe i 

rezultata: broj 

postupanja, zapisnik 

sjednica stručnih vijeća 

sastavnica 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 
po zaprimanju 



ESG 1.4. Upis i napredovanje studenata, priznavanje i certificiranje 

1.4.2. 
Atraktivnost 

studijskih programa 

- analiza podataka o 

atraktivnosti studijskog 

programa 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

jednom godišnje, po 

završetku drugog 

upisnog roka 

1.4.4. 

Uključivanje 

studenata u rad 

visokog učilišta 

- evidencija  
☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

početkom akad. 

god. (evidentirati 

redovno nastale 

promjene) 

 

1.4.7. 

Analiza prolaznosti 

na pojedinim 

kolegijima (v. 1.4.8.) 

- izvješće o prolaznosti 

na kolegiju,  

- godišnje izvješće 

povjerenstva za 

kvalitetu sastavnice 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

jednom godišnje, po 

završetku ispitnih 

rokova 

1.4.8. 

Analiza prohodnosti 

kroz studij i 

uspješnosti 

studiranja 

- godišnje izvješće 

povjerenstva za 

kvalitetu sastavnica  

 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

po završetku upisa 

u novu akad. god. 

1.4.9. 

Analiza uspješnosti 

završetka studiranja 

u propisanom roku 

- godišnje izvješće 

povjerenstva za 

kvalitetu sastavnica  

 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

jednom godišnje, 

početkom 

akademske godine  

1.4.12. 

Anketiranje 

diplomiranih 

studenata 

- godišnje izvješće 

povjerenstva za 

kvalitetu sastavnica  

 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

po završetku studija  

- Ured za 

kvalitetu 

1.4.13. 

Podaci o 

zapošljavanju 

studenata koji su 

završili studij 

- godišnje izvješće 

povjerenstva za 

kvalitetu sastavnica 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

jednom godišnje  

- Ured za 

kvalitetu 

1.4.14. 
Anketiranje 

poslodavaca 
- u postupku izrade 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

- Ured za 

kvalitetu 

 

ESG 
1.5. Akademsko osoblje 

 

1.5.6. 
Mobilnost 

nastavnika 

- godišnje izvješće 

povjerenstva za 

kvalitetu sastavnica 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 
jednom u semestru 

1.5.14. 

Nastavna i stručna 

aktivnost nastavnika, 

popularizacija 

znanosti i struke 

- godišnje izvješće 

povjerenstva za 

kvalitetu sastavnica 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 
kontinuirano 

ESG 
1.6. Resursi za učenje i podrška studentima 

 

1.6.15. 
Karijerno 

savjetovanje 
- na razini Sveučilišta 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

početkom akad. 

god.  



- Centar za razvoj 

karijera 

- po potrebi će se 

imenovati odjelni 

koordinator 

 

ESG 1.7. Upravljanje informacijama 

1.7.1. 
Prohodnost 

informacija 

- godišnja izvješća 

Ureda za osiguravanje 

kvalitete 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

kontinuirano, 

najmanje jednom u 

3 mjeseca ili po 

potrebi 

 

 

 

ESG 1.8. Informiranje javnosti 

1.8.1. 
Promotivne 

aktivnosti sastavnice 

- godišnje izvješće 

povjerenstva za 

kvalitetu sastavnica  

 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

kontinuirano 

tijekom akademske 

godine 

1.8.2.  
Informacije o radu 

sastavnice  

- mrežna stranica 

(unaprjeđenje, redovito 

ažuriranje, praćenje itd.) 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 

kontinuirano 

(anketa) 

ESG 1.9. Kontinuirano praćenje i periodička revizija programa 

1.9.1. 

Kontinuirano 

praćenje i revizija 

studijskih programa 

- navesti ako je 

planirano i kako se 

provodi 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 
po potrebi 

1.9.2. 
Izmjene i dopune 

studijskih programa 
- navesti ako se planira 

☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 
po potrebi 

ESG 2. Ostale aktivnosti vezane uz povećanje kvalitete na sastavnici 

   
☐ DA ☐ NE 

☐ djelomično 
 

 


